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Skolebestyrelsesmade

Referat af mgde d.

9. juni

Kl. 18.00 — 20.30, pa afdeling Graese Bakkeby. Formgde for foraeldrerepraesentanter fra

kl. 17.30.

Mgdedeltagerere

Forzeldrerepraesentanter: Ledelsesrepraesentanter:
Maria Britt Joy Frimann Hansen

Mette Horsleben

Sabine Bartholin

Thomas Sander Hansen
Maria Vedby Kristensen - afbud Elevrepraesentanter:
Ania Torpsgaard Larsen Lianna Mie Kirk Zsirai

Kristine Palsgaard
Josefine Roos

Bille Makholm Wandall

Julia Revling Steenbuck — afbud
Medarbejderrepraesentanter:
Michelle Linde Danielsen

Anna Louise Sander Kjaer

Dagsorden

Sagnr. 1 Godkendelse af dagsorden

God

Sag nr. 2 Nyt

kendt

fra ledelsen Orientering 10 min
Status pa skoledrets planlaegning

Skemaerne er snart klar. Ledelsen er i gang med at gennemga
opgaveoversigter sd alle balancerer uden for meget over eller
resttid.

Div. Foldere mm der skal sendes ud til elever og forzeldre i august er
gennemgaet og sat i gang, s det er klart.

De feerdige skemaer forventes at komme ud til foraeldre og elever
lige fgr sommerferien. Klasseteams meldes ligeledes ud inden
sommerferien.

Ledelsesorganisering i kommende skoledr

Afd. Falkenborg: Pad. Leder Mette + Bo

Afd. Graese Bakkeby: Paed. Leder Malou + Bo

Afd. Marienlyst: Paed. Leder Kristiane + vakant stilling, hvor
halvdelen af tiden er dedikeret til tvaergdende paedagogisk ledelse.
Tvaergdende paed. Leder: Skolen har valgt at konstituere Anna
Louise Sander Kjaer. Stillingen slds op i august/september, og skal
veere en profil, der isaer kan arbejde med fravaersindsatser hele
vejen rundt, og deltage i komplekse elevsager.

Aftenrundering ved vagt ophgrt FREDERIKSSUND
KOMMUNE
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Sag nr. 3 Nyt

Sag nr. 4 Nyt

Det var en del af sparekataloget 2025, som er blevet vedtaget trods
skolebestyrelsens kraftige protester.

Det har betydet at vagten, der normalt har sikret hele skolen efter
kl. 22, ikke er her mere. Det er nu er skolens personale, der har
ansvaret. Punktet tages op lgbende (farste gang om seks maneder)
for at holde gje med hvad det har af konsekvenser.

Meddelelsesbog

Selve meddelelsesbogen har ikke en form, der er let for personalet
eller for flertallet af foraeldrene at anvende. Alle personaler har faet
besked om, at de skal bruge den, men i kommende skoledr er der
brug for en drgftelse af, om vi kan finde en anden form.

MiniSFO og miniklub

Politisk er man i gang med at overveje om man skal afskaffe
miniSFO og miniKLUB. Forvaltningen har sendt et brev til
skolebestyrelserne og inviteret dem til at komme med input til
vurderingen. Frist er medio august.

Skolebestyrelsen drgftede kort emnet og er positive over for
forslaget om at afskaffe miniSFO, da bgrn i dag har svaert ved det
ekstra skift det giver.

Mini-KLUB giver mere mening for bgrnene.

fra elevradet Orientering 10 min

MA: der har ikke veeret elevrddsmgder siden sidst.

Hele Elevradet tager i legejunglen og fér pizza, for de penge de har
indtjent til banko.

Heerveerk: lige nu er der igen mere haerveerk — saerligt pd
toiletterne. Elevradet vil gerne ggre en indsats for at saerligt de nye
syvendeklasser i naeste skoledr hurtigt leerer, at haervaerk er et tab
for alle.

Evaluering af sidste skoledag — der var lidt forvirring om selve
dagens forlgb, men overordnet gik det rigtig godt. Det var en stor
forngjelse for alle, at elever fra 3. til 6. klasse ogsa deltog i 9.
klassernes sidste skoledag med karamelkast mm.

Der har veeret afholdt Grundlovsfest, pd bade FA og GB hvor
borgmesteren var forbi og holdt tale. Det er elevrddet, der har veeret
involveret i planlaegningen af dagen. Festen var en kaempe succes
pd begge matrikler

fra formanden Orientering 10 min
Status pd arbejdet med skolestruktur i kommunen

Ved sidste fglgegruppemgde i maj 2026, var der gennemgdet elevtal
og oversigter over bygningsmasse, tilstand pad div. Bygninger i
forhold til renoverings- og vedligeholdes behov mm.

Disse gav ikke et helt realistiske billede af hvordan det ser ud, da en
del bade tal og tegninger ikke stemte. Skolen leverer korrekte
oplysninger til forvaltningen.

Naeste planlagte mgde i fglgegruppen den 25/6 er udsat til endnu
ukendt dato til august.




Sagnr. 5

Sag nr. 6

Sag nr. 7

Sagnr. 8

- Status pé proces til rekruttering af skoleleder
Der har veeret 1. runde med 5 kandidater. Der er udvalgt 3
kandidater til 2. samtale.

Skoleudviklingssamtale Tilsyn 20 min
Joy fortzeller om skoleudviklingssamtale afholdt med forvaltningen 20.
april 2026

Se slides/bilag.

Opsamling pa fremtidens skole Debat 15 min
Overvej pé forhdnd, hvad der var de 1-2 vigtigste udfordringer, vi
drgftede pd madet i marts.

Kommunikation — forzeldre/skole

Hvordan ndr vi flere foreeldre? Hvordan far vi et mere jeevnt
informationsniveau fra skole til hjem? Hvordan kan vi styrke
kommunikation forzeldre imellem? Hvad kan man som foraeldre forvente,
ndr man kontakter skolen? Hvordan omfavner og bryster vi os mere af at
vaere en mangfoldig skole?

Faellesskab

Hvordan skaber vi flere feellesskaber forzeldre til foraeldre og mellem
foraeldre og skole? Hvordan kommunikerer vi de krav og forventninger,
der er, ndr man indgar i feellesskab? Hvordan hgrer vi flere foraeldres
stemmer?

Kontaktforzeldre og husrad Beslutning 15 min

Ledelsen kommer med anbefalinger til struktur i det kommende skoledr.

- Generelt er det sveert at samle foraeldre til bade kontaktforseldre og
husrdd. Skolebestyrelsen gnsker at prioritere de foraeldreressourcer,
der er, der hvor det giver mest vaerdi.

- Forslag fra ledelsen: kan man en gang om dret lave et feelles mgde
for alle kontaktforaeldrene? Her kan planleegges og kommunikeres
p& bade klasse-, drgangs- og matrikelniveau.

- Det blev besluttet at nedlaagge husrddene, men at arbejde videre pa
hvordan man kan styrke kontaktforaeldrene og deres rolle pd
afdelingerne. Skolebestyrelsen gnsker seerligt, at samarbejdet
mellem forzeldre pd drgange styrkes, da skolen er en helhed, hvor vi
alle skal fungere, kende hinanden og have det godt sammen.
Tvaergdende kontaktforaeldre kan ogsd bidrage til at udligne
ressourceforskelle mellem klasser og styrke kendskab og
sammenhold, ndr klasser blandes ved skift til Marienlyst.

Naeste skoledr Droftelse 15 min
Ledelsen foresldr et nyt format for foraeldremgder i det kommende
skoledr. Herunder ogsd hvorndr foraeldrerepraesentanter fra
skolebestyrelsen skal deltage.

- Der arbejdes hen imod mere dialogbasseret foreeldremgder hvor
foraeldrene kommer mere i spil, fremfor matrikelbaserede mgder.
Leererne far en drejebog med materialer og forslag til hvad og
hvordan mgderne faciliteres. Forseldrerepraesentanter fra
skolebestyrelsen forventer at deltage pd foraeldremgder pé 0., 1. og

Vi koordinerer deltagelse samt ser pd mgdedatoer for det kommende

skoledr. Forslag til mgdedatoer:

e Mandag d. 31/8: almindeligt mgde med hgring af budget (ligger
fast)




Sag nr. 9

Sag nr. 10
Sag nr. 11

e Tirsdag d. 15/9: faelles kursusgang for alle skolebestyrelser i
Frederikssund kl. 17.00- 20.00 (ligger fast)
e Tirsdag d. 6/10: almindeligt mgde
e Tirsdag d. 3/11: webinar med Skole og Forzeldre 18-19, herefter
almindeligt mgde, hgring skolestruktur (ligger fast)
e Onsdag d. 27/1: Webinar med Skole og Forzeldre 18- 19,
herefter almindeligt mgde (ligger fast)
e Tirsdag d. 23/2: almindeligt mgde
e Torsdag d. 8/4: Individuelt kursus med Skole og Forzeldre
17.30-19.30, herefter almindeligt mgde (ligger fast, hvis Skole &
Foraeldre godkender)
e Torsdag d. 3/6: almindeligt made
Alle mgdedatoer, der ikke er markeret med “ligger fast”, er forelgbige, til
der er koordineret med kommende skoleleder.

Arsberetning og evaluering Drgftelse 15 min
Forslag til emner til &rsberetning for det forgange skoledr samt
evaluering af det forgangne skoledrs mgder. Her kan ogsa stilles forslag
til emner til behandling i det kommende skoledr.
- Punktet udgik grundet tidsngd. Skolebestyrelsens medlemmer
kommer med input til beretningen skriftligt.

Personalenyt Orientering 10 min

Evt. Debat 10 min
Borgmester Anne Sofie Uhrskov kommer pa besgg p& GB i uge 24, hvor
hun skal have et kort mgde med Joy og derefter ud i nogle udvalgte
klasser og i SFO’en.

Punkter til naeste skolear

- Revision af veerdigrundlag og ordensregler

- Reuvision af trafikpolitik

- Status pd skolestruktur

- Kommunikation

- Opfelgning pad aftenrundering ved drsskiftet

- Drejebgger til stgtte for foraeldresamarbejde (foraeldre/foraeldre
samt foreeldre/skole)

- Foreeldreperspektiv i Fremtidens Skole

- Overgange




