
 

 
 

Skolebestyrelsesmøde 
 

Referat af møde d. 9. juni 
Kl. 18.00 – 20.30, på afdeling Græse Bakkeby. Formøde for forældrerepræsentanter fra 

kl. 17.30. 

 
 

Mødedeltagerere 

 

    

Dagsorden 

Sag nr. 1  Godkendelse af dagsorden 
  Godkendt  

Sag nr. 2 Nyt fra ledelsen  Orientering 10 min 

- Status på skoleårets planlægning 
Skemaerne er snart klar. Ledelsen er i gang med at gennemgå 

opgaveoversigter så alle balancerer uden for meget over eller 

resttid. 
Div. Foldere mm der skal sendes ud til elever og forældre i august er 

gennemgået og sat i gang, så det er klart. 
De færdige skemaer forventes at komme ud til forældre og elever 

lige før sommerferien. Klasseteams meldes ligeledes ud inden 

sommerferien. 
 

- Ledelsesorganisering i kommende skoleår 
Afd. Falkenborg: Pæd. Leder Mette + Bo 

Afd. Græse Bakkeby: Pæd. Leder Malou + Bo 

Afd. Marienlyst: Pæd. Leder Kristiane + vakant stilling, hvor 
halvdelen af tiden er dedikeret til tværgående pædagogisk ledelse. 

Tværgående pæd. Leder: Skolen har valgt at konstituere Anna 
Louise Sander Kjær. Stillingen slås op i august/september, og skal 

være en profil, der især kan arbejde med fraværsindsatser hele 
vejen rundt, og deltage i komplekse elevsager. 

 

- Aftenrundering ved vagt ophørt 

Forældrerepræsentanter: 

Maria Britt 

Mette Horsleben 

Thomas Sander Hansen 

Maria Vedby Kristensen - afbud 

Ania Torpsgaard Larsen 

Kristine Palsgaard 

Josefine Roos 

Julia Revling Steenbuck – afbud  

Medarbejderrepræsentanter: 

Michelle Linde Danielsen 

Anna Louise Sander Kjær 

 

Ledelsesrepræsentanter: 

Joy Frimann Hansen 

Sabine Bartholin 

 

Elevrepræsentanter: 

Lianna Mie Kirk Zsirai 

Bille Makholm Wandall 
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Det var en del af sparekataloget 2025, som er blevet vedtaget trods 
skolebestyrelsens kraftige protester. 

Det har betydet at vagten, der normalt har sikret hele skolen efter 
kl. 22, ikke er her mere. Det er nu er skolens personale, der har 

ansvaret. Punktet tages op løbende (første gang om seks måneder) 

for at holde øje med hvad det har af konsekvenser. 
 

- Meddelelsesbog 
Selve meddelelsesbogen har ikke en form, der er let for personalet 

eller for flertallet af forældrene at anvende. Alle personaler har fået 

besked om, at de skal bruge den, men i kommende skoleår er der 
brug for en drøftelse af, om vi kan finde en anden form. 

 
- MiniSFO og miniklub 

Politisk er man i gang med at overveje om man skal afskaffe 
miniSFO og miniKLUB. Forvaltningen har sendt et brev til 

skolebestyrelserne og inviteret dem til at komme med input til 

vurderingen. Frist er medio august. 
Skolebestyrelsen drøftede kort emnet og er positive over for 

forslaget om at afskaffe miniSFO, da børn i dag har svært ved det 
ekstra skift det giver. 

Mini-KLUB giver mere mening for børnene. 

 

Sag nr. 3 Nyt fra elevrådet  Orientering 10 min 

- MA: der har ikke været elevrådsmøder siden sidst. 

Hele Elevrådet tager i legejunglen og får pizza, for de penge de har 
indtjent til banko. 

Hærværk: lige nu er der igen mere hærværk – særligt på 
toiletterne. Elevrådet vil gerne gøre en indsats for at særligt de nye 

syvendeklasser i næste skoleår hurtigt lærer, at hærværk er et tab 

for alle. 
Evaluering af sidste skoledag – der var lidt forvirring om selve 

dagens forløb, men overordnet gik det rigtig godt. Det var en stor 
fornøjelse for alle, at elever fra 3. til 6. klasse også deltog i 9. 

klassernes sidste skoledag med karamelkast mm. 

Der har været afholdt Grundlovsfest, på både FA og GB hvor 
borgmesteren var forbi og holdt tale. Det er elevrådet, der har været 

involveret i planlægningen af dagen. Festen var en kæmpe succes 
på begge matrikler 

Sag nr. 4  Nyt fra formanden  Orientering 10 min 

- Status på arbejdet med skolestruktur i kommunen 
Ved sidste følgegruppemøde i maj 2026, var der gennemgået elevtal 

og oversigter over bygningsmasse, tilstand på div. Bygninger i 

forhold til renoverings- og vedligeholdes behov mm. 
Disse gav ikke et helt realistiske billede af hvordan det ser ud, da en 

del både tal og tegninger ikke stemte. Skolen leverer korrekte 
oplysninger til forvaltningen. 

Næste planlagte møde i følgegruppen den 25/6 er udsat til endnu 
ukendt dato til august. 
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- Status på proces til rekruttering af skoleleder 
Der har været 1. runde med 5 kandidater. Der er udvalgt 3 

kandidater til 2. samtale. 

Sag nr. 5 Skoleudviklingssamtale  Tilsyn 20 min 
Joy fortæller om skoleudviklingssamtale afholdt med forvaltningen 20. 

april 2026 

Se slides/bilag. 

Sag nr. 6 Opsamling på fremtidens skole Debat 15 min 

Overvej på forhånd, hvad der var de 1-2 vigtigste udfordringer, vi 

drøftede på mødet i marts. 
Kommunikation – forældre/skole 

Hvordan når vi flere forældre? Hvordan får vi et mere jævnt 
informationsniveau fra skole til hjem? Hvordan kan vi styrke 

kommunikation forældre imellem? Hvad kan man som forældre forvente, 

når man kontakter skolen? Hvordan omfavner og bryster vi os mere af at 
være en mangfoldig skole? 

Fællesskab 
Hvordan skaber vi flere fællesskaber forældre til forældre og mellem 

forældre og skole? Hvordan kommunikerer vi de krav og forventninger, 
der er, når man indgår i fællesskab? Hvordan hører vi flere forældres 

stemmer? 

Sag nr. 7 Kontaktforældre og husråd Beslutning 15 min 

  Ledelsen kommer med anbefalinger til struktur i det kommende skoleår. 
- Generelt er det svært at samle forældre til både kontaktforældre og 

husråd. Skolebestyrelsen ønsker at prioritere de forældreressourcer, 
der er, der hvor det giver mest værdi.  

- Forslag fra ledelsen: kan man en gang om året lave et fælles møde 
for alle kontaktforældrene? Her kan planlægges og kommunikeres 

på både klasse-, årgangs- og matrikelniveau. 

- Det blev besluttet at nedlægge husrådene, men at arbejde videre på 
hvordan man kan styrke kontaktforældrene og deres rolle på 

afdelingerne. Skolebestyrelsen ønsker særligt, at samarbejdet 
mellem forældre på årgange styrkes, da skolen er en helhed, hvor vi 

alle skal fungere, kende hinanden og have det godt sammen. 

Tværgående kontaktforældre kan også bidrage til at udligne 
ressourceforskelle mellem klasser og styrke kendskab og 

sammenhold, når klasser blandes ved skift til Marienlyst. 

Sag nr. 8 Næste skoleår  Drøftelse 15 min 
Ledelsen foreslår et nyt format for forældremøder i det kommende 

skoleår. Herunder også hvornår forældrerepræsentanter fra 
skolebestyrelsen skal deltage. 

- Der arbejdes hen imod mere dialogbasseret forældremøder hvor 

forældrene kommer mere i spil, fremfor matrikelbaserede møder. 
Lærerne får en drejebog med materialer og forslag til hvad og 

hvordan møderne faciliteres. Forældrerepræsentanter fra 
skolebestyrelsen forventer at deltage på forældremøder på 0., 1. og 

Vi koordinerer deltagelse samt ser på mødedatoer for det kommende 

skoleår. Forslag til mødedatoer: 

• Mandag d. 31/8: almindeligt møde med høring af budget (ligger 
fast) 
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• Tirsdag d. 15/9: fælles kursusgang for alle skolebestyrelser i 

Frederikssund kl. 17.00- 20.00 (ligger fast) 

• Tirsdag d. 6/10: almindeligt møde 

• Tirsdag d. 3/11: webinar med Skole og Forældre 18-19, herefter 
almindeligt møde, høring skolestruktur (ligger fast) 

• Onsdag d. 27/1: Webinar med Skole og Forældre 18- 19, 

herefter almindeligt møde (ligger fast) 

• Tirsdag d. 23/2: almindeligt møde  

• Torsdag d. 8/4: Individuelt kursus med Skole og Forældre 
17.30-19.30, herefter almindeligt møde (ligger fast, hvis Skole & 

Forældre godkender) 

• Torsdag d. 3/6: almindeligt møde 

Alle mødedatoer, der ikke er markeret med ”ligger fast”, er foreløbige, til 
der er koordineret med kommende skoleleder. 

Sag nr. 9 Årsberetning og evaluering Drøftelse 15 min 

Forslag til emner til årsberetning for det forgange skoleår samt 
evaluering af det forgangne skoleårs møder. Her kan også stilles forslag 

til emner til behandling i det kommende skoleår. 
- Punktet udgik grundet tidsnød. Skolebestyrelsens medlemmer 

kommer med input til beretningen skriftligt. 

Sag nr. 10 Personalenyt  Orientering 10 min 

Sag nr. 11 Evt.   Debat  10 min 
Borgmester Anne Sofie Uhrskov kommer på besøg på GB i uge 24, hvor 

hun skal have et kort møde med Joy og derefter ud i nogle udvalgte 

klasser og i SFO’en. 
 

 

 

Punkter til næste skoleår  
- Revision af værdigrundlag og ordensregler 

- Revision af trafikpolitik 
- Status på skolestruktur 

- Kommunikation 

- Opfølgning på aftenrundering ved årsskiftet 
- Drejebøger til støtte for forældresamarbejde (forældre/forældre 

samt forældre/skole) 
- Forældreperspektiv i Fremtidens Skole 

- Overgange 

  

  
 

 


