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Skolebestyrelsesmade

Referat af mgdet d. 26. januar 2026
Kl. 18.00 — 20.30, pa afdeling Graese Bakkeby
Formade for foraeldre 17.30- 18.00

Mgdedeltagerere
Forzeldrerepraesentanter: Ledelsesrepraesentanter:
Maria Britt Joy Frimann Hansen
Mette Horsleben Sabine Bartholin
Thomas Sander Hansen Bo Steffin Larsen - afbud
Maria Vedby Kristensen
Ania Torpsgaard Larsen Elevrepraesentanter:
Kristine Palsgaard Lianna Mie Kirk Zsirai
Josefine Roos Bille Makholm Wandall
Julia Revling Steenbuck Elevrddsrepraesentanter fra alle tre
Medarbejderrepraesentanter: matrikler
Michelle Linde Danielsen - Afbud
Louise Sander Kjeer Sekretaer

Cecilie Illum Christensen
Dagsorden

Sagnr. 1 Godkendelse af dagsorden

Sag nr. 2 Besgg af elevradene Orientering 60 min
Elevradene fortzeller om deres arbejde og hvad de er optaget af pa deres
matrikler. De fortzeller ogsa om den falles elevradsdag.

Elevradene fra alle tre matrikler skal i feellesskab udarbejde en fortzelling om deres
arbejde i uge 6, som efterfglgende kan deles pa skolens Facebook side.
Dette for at styrke den gode historie.

Den feelles elevrédsdag blev afholdt pd afd. Graese Bakkeby og bestod af:
- Feelles mgde
- Opleeg ved paedagogisk leder Kristiane Bjergsted
- Opleeg af Paedagogisk leder Marie-Louise Nordby
- Oplaeg og aktiviteter faciliteret af Danske Skoleelever

Eleverne blev noget af dagen opdelt i indskoling, mellemtrin og udskoling. Dette skete
sammen med danske skoleelever. Ved nogle af de punkter var de delt pa tveers af
matriklerne, her blev der drgftet fremtidens skole, den gode pause/ frikvarter m.m.

Dagen blev beskrevet som béde sjov og hyggelig med stort udbytte i form af:
- Oplevet medbestemmelse
- Styrkede samarbejdsrelationer pa tveers af matrikler
- God sparring fra Danske Skoleelever, alle tre matrikler modtog en opgavekasse
til videre arbejde efter mgdet.
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Initiativer pa de enkelte matrikler

Afd. Falkenborg
- Opseetning af metalspande til affaldssortering
- Opslagstavle med plastlommer til nye forslag og idéer samt deling af
information
- Arbejde med synligggrelse af elevrddsreferater
- Planlzegning af en "Grundlovsdagsfest”,

Afd. Graese Bakkeby
- Arbejde med “Den gode vikartime”med fokus p& elevansvar og medskabelse
- Indsats for en bedre tone i frikvartererne

Afd. Marienlyst
- Afholdelse af Nytdrsbanko (torsdag i uge 5) med flotte sponsorgaver
- Overskuddet fra banko forventes anvendt til sportsstaevner pa tveers af skoler
- Ansggning pd 25.000 kr. fra den feelles elevrddspulje til udbedring af
skolegérden
- Galla den 10. april — tema: guld og sort (indkgb pabegyndt)

Nyt fra elevrddet afd, Marienlyst:

o Eleverne oplever mangel pa skraldespande — seerligt pd gangarealer.

e En haervaerkskampagne er under udarbejdelse med plakater og billeder til
feellesarealer.

o Elevrédet initierede i 2025 oprettelse af en TikTok-profil til at fortzelle
hverdagens gode historier om livet som elev pa Treklgverskolen. Kommunen
har dog et centralt forbud mod brug af TikTok, hvorfor profilen métte stoppes.
Der er forslag om brug af andre sociale medier, men eleverne oplever ikke den
samme entusiasme. Den gode ide og intention blev rost af skolebestyrelsen.

o Spillecafé er pdbegyndt og fortsaetter frem til april, og Multisalen er 3ben hver
fredag i spisepausen.

e Overvejelser om at ggre karamelkast til en feelles begivenhed for alle tre
matrikler.

e Falles morgensamling sidste fredag i mdneden med sang og felles information
— mulighed for elevrddsinddragelse.

o Elevrddsformanden og suppleanten fra elevrédet pd afd. Marienlyst har
deltaget i mgde pd rddhuset i Slangerup med kommunale politikere om trivsel.
Oplevelsen blev beskrevet som meget positiv, og eleverne falte sig hart og
taget alvorligt.

Elevradets fokus pa “den gode vikartime” pd afd. Graese Bakkeby gav anledning til en
god snak, hvor elevrddsrepraesentanter fra alle tre matrikler fortalte om deres
oplevelser med vikarer. Arbejdet med “den gode vikartime” kan méaske bruges pa alle
tre matrikler. Samtidig blev det understreget, at det ikke er eleverne, der baerer det
primaere ansvar for undervisning med vikarer.

Alle skolens vikarer modtager kurser, og pt eksperimenteres der med yderligere
dygtiggarelse via et projekt med Vikarland. Desuden er der fokus pd en synlig gensidig
respekt laerer og vikar imellem og fokus pa at fglge op pa eventuelle darlige oplevelser.
Der efterspgrges fra foraeldrerepraesentanter bedre kommunikation ud til forzeldre
vedr. szerligt belastede perioder med fraveer.

Ledelsen tager dette til efterretning og vil drgfte, hvordan vi kan veere mere pd forkant




Sag nr. 3 Tilsyn med SFO Tilsyn 45 min
Paedagogisk leder for SFO, Bo, fortzeller om hverdagen og indsatser med
udgangspunkt i den netop reviderede "Mal og indholdsbeskrivelse” for
Treklgverskolens SFO. Se bilag.

Udskydes til mgdet den 28. april 2026 — mgdetid forlaenges med 30 minutter.

Mgdestart for alle er kl. 17.30.

Sagnr. 4 Nyt fra ledelsen Orientering 10 min
Elev til- og fragang. Bilag gennemgdet.

Positivt - flere elever ind end ud.

Herunder: Tilflyttere, elever fra privatskoler og kommuneskoler samt
indrejsende/modtagerklasse.

Sygefravaer
Treklgverskolen har en lille stigning, men ikke noget der bekymrer meget, grundet en

del handteret langtidsfraveer + flere syge med influenza end normalt

Status p& arbejde med kommunikation

Der er pdbegyndt arbejdet pé en bedre og mere brugervenlig hjemmeside.
Ekstern konsulent betalt af skolens eget budget, er i gang med at rydde op i
nuvaerende indhold. Facebook mm. bliver ogsd gennemset.

Fokus er pd arbejdet med hjemmeside og afventer mere klarhed pd andre
indsatsomrdder, pdvirket af skolestruktur, far disse indgar i arbejdet.

Handtering af haervaerk

Arbejdet hermed pdgds med elevradet som anfarer. Eleverne drgfter det i dagligdagen
med hinanden. Hvor er der problemer og hvilke gnsker er der til forandring? Der
opleves at vaere kommet en kultureendring pd dette omréde.

Sagnr.5 Driftsbudget 2026 Orientering 15 min
Kort status

Gennemgang af driftsbudget udsat, da der fortsat mangler afklaring pa resultat af
2025. De paedagogiske ledere vil fremover & teettere styring af budgetelementer
knyttet til deres ansvarsomrader.
@nsker pd tveers:

e Leg pé streg

e Hele klassesaet med Ipads, sd der er en til hver.

o Nye gardiner i klasselokaler pd afd. Marienlyst

e Fysisk aktivitet udendgrs — udbedring af legepladser/udefaciliteter, parkour og

lign.

e Redskaber til fysisk form inde (muskeltraening) i stil med gymnasiets faciliteter.

e Flere ture ud af huset, f.eks. arskort til kulturelle institutioner

o Internat for personalet igen — feelles personale aktivitet.

e Mere lejrskole

e Kompetenceudvikling til personalet

e Vikaruddannelse
Sagnr. 6 Personalenyt Orientering 10 min
Droftet.




Sag nr. 7 Evt. Debat 10 min

Generel snak om kommunikation fra skole til forseldre:

Korte, gode historier om skolens hverdag i nyhedsbrev ugentligt eller manedligt
@nske om kommunikation ud til forzeldre ifm. laengerevarende sygefraveer (1 uge +).

Kort drgftelse og gennemgang af scenarier for ny skolestruktur i Frederikssund
Kommune. Byradet er ved at regne pa de fremsatte scenarier — forventningen er, at
det skal vaere klar til sommer og komme i hgring til efterdret.

Der er kommet nyt politisk fagudvalg — der er nu kun et samlet udvalg for bgrn, skole
og familie med 9 medlemmer. Hermed ogsa en helt ny gruppe politikere at forholde sig
til. Den nye form skaber forhdbentligt en bedre mgdekultur og giver en mere effektiv
sagsbehandling.

Punkter til naeste gange (25. marts 2026 — 17.30-21.00)
Skoleudvikling (vi ndr ikke det hele):
Introduktion til vaertskab
Overgange
Hvilke indsatser og udviklingsomrader er i gang pd de enkelte matrikler
og samlet p& skolen?
Samarbejde mellem skole og hjem, herunder foraeldremgder, skolehjem-
samtaler, foraeldrerdd, husrdd mm.
Perspektiver i arbejdet med Fremtiden skole: foraeldrenes roller og
opgaver
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