
 

 
 

Skolebestyrelsesmøde 
 

Referat af møde d. 25. marts 
Kl. 17.30 – 21.00, afdeling Falkenborg 

 

 

Mødedeltagerere: 

 

    

Dagsorden 

Sag nr. 1  Godkendelse af dagsorden   

Godkendt. 

Sag nr. 2 Nyt fra ledelsen  Orientering 20 min 
Status på budget 

Skolen har endnu ikke fået de endelige resultater – men der forventes penge til gode. 
Kommer på andet møde som større punkt. 

Hændelse på Marienlyst 

Der har været en hændelse, hvor en vikar er blevet udsat for uacceptabel adfærd. 
Hændelsen var af en karakter, som også gav anledning til reaktioner blandt de elever, 

som overværede hændelsen. Situationen blev håndteret efter skolens retningslinjer, og 
der er taget behørigt hånd om både elever og vikar. Der har været positive 

tilbagemeldinger fra elever og forældre på håndteringen af sagen. 

Status på mellemformer 
Mellemform er en undervisningsform, der i begrænset timetal kan tilbydes elever, som 

af forskellig årsag ikke kan indgå i klasseundervisning en fuld skoledag.  
Lige nu rummer tilbuddene typisk børn der afventer andet tilbud grundet særlige behov 

og på baggrund af en indstilling. Det kan også være børn uden indstilling, men per 

vurdering fra skolen. 
Vi har lige nu 3 mellemformer. 

Der ses en øget tendens generelt i elevers adfærd med en øget grad af 
udadreagerende og ekskluderende karakter. Dette gælder også de almene klasser. 

Ledelsen arbejder på fællesskriv til forældre herom i forhold til at se og imødegå 
problematikken. 

Forældrerepræsentanter: 

Maria Britt 

Mette Horsleben 

Thomas Sander Hansen -afbud 

Maria Vedby Kristensen 

Ania Torpsgaard Larsen 

Kristine Palsgaard 

Josefine Roos 

Julia Revling Steenbuck 

Medarbejderrepræsentanter: 

Michelle Linde Danielsen 

Louise Sander Kjær-afbud 

Ledelsesrepræsentanter: 

Joy Frimann Hansen 

Sabine Bartholin-afbud 

Pædagogiske ledere: Mette, Bo, Kristiane 

 

Elevrepræsentanter: 

Lianna Mie Kirk Zsirai 

Bille Makholm Wandall 

 

Sekretær 

Cecilie Illum Christensen 
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Sag nr. 3 Nyt fra elevrådet  Orientering 15 min 
Julie, tidl. Elevrådskontakt lærer er stoppet. Louise har taget over, og alle 

elevrådsrepræsentanterne tager stort ansvar. Der efterspørges lidt flere ”gulerødder,” 
til elever for at påtage sig posten i elevrådet. 

Der er nu prioriteret tur til legejunglen. 

De sidste forberedelser og indkøb til Galla er højt prioriteret lige nu. Høj 
deltagelsesprocent i år – omkring 90 tilmeldte. 

Fredag skal formand og næstformand på kommunen til den årlige fælles elevrådsdag, 
hvor kommunens elevråd snakker med borgmesteren og fordeler en pulje penge afsat 

til elevrådenes arbejde og prioriteringer.  

Det er vedtaget, at de mindre klasser inviteres til sidste skoledag på Marienlyst,så de 
får mulighed for at deltage ikaramelkast og evt. rundbold. 

Hærværkskampagnen: 
Der har været fokus på toiletkulturen – der er printet sjove plakater, der hænges op til 

forhåbentligt at forbedre dårlig toiletkultur. 
 

Der kan hentes inspiration fra Ådalen – at lave kampagne om fx hærværk også i 

forhold til at sætte tingene i perspektiv. Handling medfører konsekvens, eksempelvis 
økonomisk. 

Sag nr. 4  Nyt fra formanden  Orientering 15 min 

Valg til skolebestyrelsen 2026 
Det bliver meldt uden inden påske, hvem der er på valg. Valget skal afholdes i maj.  

Status på arbejdet med skolestruktur i kommunen 
Bestyrelsen + ledelse og medarbejder har haft mulighed for at komme med input – der 

har kun været et indledende møde. 

De dybdegående møder er i vente – der kan forventes maksimalt 2 møder i løbet af 
foråret. Vi afventer dem, der er hyret til opgaven, som er i gang med delanalyser, med 

henblik på at arbejde på reelt indhold til de kommende møder. 
Status på proces til rekruttering af skoleleder 

Ansættelsesproces bliver i maj-juni 

Stillingsopslag forventes omkring slut april 2026. 

Sag nr. 5  Introduktion til ”Værtskab” Orientering 15 min 
De pædagogiske ledere fortalte om begrebet og skolens arbejde med det i praksis. 

Elevrådsrepræsentanterne udtrykte begejstring allerede for nuværende arbejde med 
det.  

Et redskab til at støtte op om struktur, genkendelig hverdag og ro i og uden for 
undervisningen og som en del af fællesskabet. 

Sag nr. 6 Gode overgange på Trekløverskolen Tilsyn 30 min 

Kristiane fortalte om igangværende og planlagte indsatser. 

Med udgangspunkt i den gode overgang fra 6.-7. klasse gennemgik de pædagogiske 
ledere aktiviteter, kommunikationsindsatser, møder og planlægning for overgangen.  

Der blev delt gode erfaringer med tysk/fransk holdene fra forældrerepræsentant. 
Der introduceret til arbejdet med den gode klassedannelse. 

 
Der arbejdes mere med årgange frem for klasser med fokus på det større fællesskab. 

Arbejdet med årshjulet skal også styrke forældrenes tryghed i at vælge Marienlyst til.  

Opfordringer fra forældrerepræsentanter: 
- At man tidligere offentliggør planen med årshjulet overfor forældrene og 

invitere ind til skolens aktiviteter - som kan være med til at skabe mere tryghed 
og tillid i overgangen (store praledag o. lign.).  

- En større opmærksomhed til de mange små overgange. 
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- Deling af de gode historier i hverdagen 
Der deles generelt begejstring for, en tidlig indsats i overgangen – som for bl.a. at 

komme forældrenes bekymringer i forkøbet. 

Sag nr. 7 Fremtidens skole – forældre Debat 90 min 
Mette og Bo fortæller om betragtninger fra samarbejde mellem skole og hjem/forældre, 

som er kommet frem i personalets og elevernes arbejde med fremtidens skole. 

Debatten på mødet kredsede om skolens fokus og opgaver i forhold til at danne og 
uddanne den samlede gruppe af elever overfor hjemmets fokus på, at det enkelte barn 

bliver dannet og uddannet. Hvordan og i hvor høj grad skal de forventninger mødes? 
Hvordan kan skolen kommunikere effektivt til en forældregruppe med stigende 

forskellighed i informationsbehov, informationsveje og informationsønske? 
Hvordan skaber vi stærkere fællesskaber? Ikke kun mellem elever, men også mellem 

forældre og mellem skole og forældre?  

Sag nr. 8 Personalenyt  Orientering 10 min 

Drøftet. 

Sag nr. 7 Evt.   Debat  10 min 

Revision af ordensregler 

Det er nødvendigt at revidere skolens ordensregler, da de nuværende er utidssvarende. 
Forslag til revision fremsættes før sommerferien. 

Forslag om drøftelse af Husråd på kommende møde. 

Punkter til næste gange (28. april 2026 – 17.30-20.30) 
-Tilsyn SFO 

-Revision af ordensregler 
-Meddelelsesbog 

 


